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2 0 0 9～2 0 1 0 年度 R O T A R Y  C L U B  O F  T O Y O K A W A  H O I  C L U B  W E E K L Y 

 
 
 
 
 
例会日：毎週火曜日 12：30  例会場：豊川商工会議所 

会 長：水野太一  幹 事：岩瀬靖宏  ＳＡＡ：永田恵照  会報委員長：小田伊佐浩 

事務局：豊川市豊川町辺通 4-4豊川商工会議所会館内 ℡0533-86-2535 Fax0533-86-8889 

ホームページ http://toyokawahoi.tank.jp   Email hoirc@sala.or.jp 

本年度第１２回  通算１１２９回  平成２１年１０月６日（火） 晴 
ゲ ス ト      （なし） 
ビジター  （なし） 
出席報告  林博宣委員長 

会員総数 計算会員数 本日の出席者数 本日の出席率 9／15修正出席率 

５４名 ４３+８名 ３５名 ６８．６％ ８８．９％ 

司会進行  永田恵照ＳＡＡ 

★会長の挨拶及び報告  水野太一会長 

こんにちは。10
月に入りました。

朝晩は涼しくな

りましたが、日

中はまだ暑いで

すので、体調な

ど崩さないよう

に十分に気をつ

けて頂きたいと思います。また台風 18号が 8
日頃に上陸しそうですので、用心して頂きた

いと思います。 
 2016年に行われる夏期オリンピックは、残
念ながら東京五輪は叶いませんでした。招致

に成功した都市は一度の挑戦で選ばれること

は少なく、リオデジャネイロも三度目での悲

願達成でした。鳩山首相はじめ、石原都知事、

五輪関係者の皆様は本当に大変だったと思い

ます。お疲れ様と申し上げたいです。 
 今日は大変うれしいことがあります。新し

い仲間が増えます。土井昌司さんが本日入会

して下さいます。皆さん宜しくお願いします。 

★幹事報告       岩瀬靖宏幹事 

理事会報告 
 指名委員会の設置について 
 指名委員会正副委員長の決定について 

 地区大会について 
 協賛事業について 
ガバナー補佐訪問例会について 
ガバナー公式訪問合同例会について 
例会臨時変更のお知らせ 
 渥美・蒲郡 

★指名委員長あいさつ  柴田勝委員長 

こんにちは。ク

ラブ細則、第３

条理事及び役員

の選挙の第１節

により、指名委

員会が設置され、

先ほど第 1回目
の指名委員会を行いまして、正副委員長を選

挙で決めました結果、委員長に選任されまし

た。副委員長には大岩一仁さんが決まりまし

た。来る 12月 1日の年次総会に向けて、次年
度の理事役員の選任の作業を行ってまいりま

すので、よろしくお願いします。さっそくで

すが、会長エレクト候補者の選任資格条件を

報告します。①ロータリー歴 10年以上②理事
役員経験 3回以上③過去 5年間の年間出席率
平均 70％以上の方です。この条件を満たして
いる会員皆さんの中から慎重審議し、公平に

選挙で選出をして参ります。なお、指名委員

会の皆さんは、個人のプライバシーに関わり
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ますので、会議の内容等一切口外せぬように

お願いします。会員の皆さんもご理解ご協力

をお願いします。 

★委員会報告 

雑誌委員会（細井勉委員長） 
 ロータリーの友 9月 10月号の紹介 
 

★新入会員の入会式 

宇都宮工業㈱代表取締役 土井昌司さん 

◎新入会員の紹介  推薦者：大沢茂樹会員 
新入会員の土井昌司

君の紹介をします。4
～5 年前から口説い
て参りました。たし

か一昨年にお父さん

に直接お願いをしま

して、確定の返事をもらいました。ですが、

社長になってからということでした。今年の

8月に社長になり、今日の日を迎えました。 
 土井君は、なんでも一生懸命にやる爽やか

ないい男です。会員の皆さんの中にも彼をよ

く知っている方がおみえだと思います。ゴル

フも一生懸命やり、ハンディは「６」だそう

です。このハンディ６の素晴らしいのは、平

日にゴルフに誘っても、本人は首を縦に振り

ません。土日でゴルフをやって平日は仕事と

区別してきています。これから、益々、我々

の会員として頑張って頂きたいと思います。 
◎バッジの贈呈 
会長よりﾛｰﾀﾘｰﾊﾞｯｼﾞが贈呈されました。 

◎歓迎のことば  伴辰三ﾛｰﾀﾘｰ情報委員長 
 土井さんご入会おめでとうございます。ロ

ータリークラブがどのような会かは、推薦者

の大沢さんから聞いていると思います。とに

かく、真面目な職業人、世のため人のために

なるような仕事をや

っている職業人がこ

こに入っています。

異業種の交流会です

から、５３名がそれ

ぞれ違った職業で社

会奉仕をしています。東三河地区には約 900
人、愛知県下には 5,000 人のロータリアンが
いますから、そのバッジを付けていればロー

タリアンですから、皆、お友達付き合いがで

きます。世界中廻っていても、このバッジを

付けていれば、友達に事欠くことはありませ

ん。一人でも多くの友達を作っていただき、

自分の仕事に、社会奉仕に役に立つような行

動を取って頂きたいと思います。推薦者のお

話を伺っていても、大変素晴らしい方が入会

された事を歓迎します。 
◎新会員あいさつ     土井昌司会員 
こんにちは。

土井昌司で

ございます。

会社は宇都

宮工業株式

会社でござ

います。今

年の８月か

ら社長をし

ております。内容は、主に金属プレス加工で、

自動車の部品と工業化住宅部品を生産してお

ります。家族は、両親と妻と長女の５人家族

です。趣味は、ゴルフで、ホームコースは平

尾ＣＣです。皆様方と楽しくゴルフが出来れ

ばと思っております。それから、最近はマラ

ソンを始めました。毎朝５ｷﾛぐらい走ってい

ます。まず直近の目標は、11 月 23 日の名古
屋シティマラソンで 10 ｷﾛを目指してトレー
ニングしています。来年か再来年は、ホノル

ルマラソン、42.195 ｷﾛのフルマラソン目指し
て頑張っていきたいと思います。 
 この伝統ある豊川宝飯ＲＣに入会させて頂

きまして、本当に感激でございます。今後と

も皆様方のご指導の程よろしくお願いします。

ありがとうございました。 

★職業奉仕担当例会 

「職業奉仕について」樅山修一委員長 

 こんにちは。本

年度の大沢ガバナ

ーの地区方針のテ

ーマが「職業奉仕

がロータリーの基

盤」ということで、

大変プレッシャー

を感じているわけです。地区の職業奉仕委員

会の方でも、この 10月の職業奉仕月間には、
委員長がクラブで卓話をするようにと、地区

協議会や地区の委員長会議等で勉強会を開き

ました。本日は、地区の資料をもとに卓話を

させて頂きます。 
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職業奉仕について 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2

「四つのテスト」は、職業「四つのテスト」は、職業
倫理を誰にも分り易く、簡倫理を誰にも分り易く、簡
単に、具体的説明する最単に、具体的説明する最
良の言語で良の言語であるある。。

ロータリーにおける職業ロータリーにおける職業
奉仕の実践的指標奉仕の実践的指標。。

ロータリアンが事業を行うロータリアンが事業を行う
に当っての実際の行動規に当っての実際の行動規
範・倫理的規範範・倫理的規範。。

職業奉仕の具体的な行動指針職業奉仕の具体的な行動指針
「四つのテスト」「四つのテスト」

5

ハーバート・テーラーがハーバート・テーラーが「四つのテスト」「四つのテスト」を社員にを社員に
提示した当日に、提示した当日に、「世界で最も優れた調理器具」「世界で最も優れた調理器具」とと
書かれた広告の校正刷りが、彼の机に届書かれた広告の校正刷りが、彼の机に届いいた。た。

彼は、そのことを証明すること彼は、そのことを証明すること
はできないし、真実ではないかはできないし、真実ではないか
もしれないと言って、広告担当もしれないと言って、広告担当
のマネージャーを呼び、すべてのマネージャーを呼び、すべて
の「最高」とか「よりよい」とかの「最高」とか「よりよい」とか
「最もよい」とか「最も見事な」の「最もよい」とか「最も見事な」の
ような単語を使うことをやめて、ような単語を使うことをやめて、
製品についての事実製品についての事実だけを述だけを述
べることを命令した。べることを命令した。

10

シカゴ・クラブがそのシカゴ・クラブがその四つのテスト四つのテストの存在を知ったの存在を知った
のは、１９３９年になって、ハーバート・テーラーが商のは、１９３９年になって、ハーバート・テーラーが商
工会議所でその話をした時に、偶然、二人のロータ工会議所でその話をした時に、偶然、二人のロータ
リアンがゲストとして居合わせたからでリアンがゲストとして居合わせたからであるある。。

ハーバート・テーラーが１９３９－１９４０年にクラブのハーバート・テーラーが１９３９－１９４０年にクラブの
会長になり、更に、国際ロータリーの会長を歴任し会長になり、更に、国際ロータリーの会長を歴任し

た際、た際、〔〔四つのテスト四つのテスト〕〕があまりにも素晴らしいので、があまりにも素晴らしいので、

全ロータリアンの職業奉仕の指針にしたいという声全ロータリアンの職業奉仕の指針にしたいという声
があがり、彼がＲＩ会長に就任した１９５４年に、そのがあがり、彼がＲＩ会長に就任した１９５４年に、その
版権がロータリーに寄付され、今日に至ってい版権がロータリーに寄付され、今日に至っているる。。

12

【【四つのテストの解釈四つのテストの解釈】】
■■FourFour--Way testWay test 四つのテスト四つのテスト

「事業を繁栄に導くための四通りの基準」ならば、「事業を繁栄に導くための四通りの基準」ならば、
当然当然FourFour--way testsway testsと複数形になるはずでと複数形になるはずであるある。。
これが単数形であるのは、事業を繁栄に導くためこれが単数形であるのは、事業を繁栄に導くため
には、四通りの基準を一つずつクリアーすればいには、四通りの基準を一つずつクリアーすればい
いのではなく、四つ纏めたものを一つの基準としいのではなく、四つ纏めたものを一つの基準とし
て、そのすべてをクリアーしなければならないことて、そのすべてをクリアーしなければならないこと
を意味を意味するする。。

ロータリーの網領がロータリーの網領がObject of RotaryObject of Rotaryと単数形でと単数形で
あり、四つの項目が渾然一体となって、一つの網あり、四つの項目が渾然一体となって、一つの網
領を形作っているのと同様で領を形作っているのと同様であるある。。

13

■■lsls it the truthit the truth？？ 真実かどうか真実かどうか

「嘘偽りがないかどうか」という意味。商取引にお「嘘偽りがないかどうか」という意味。商取引にお
いて、商品の品質、納期、契約条件などに嘘偽りいて、商品の品質、納期、契約条件などに嘘偽り
がないかどうかは、非常に大切な基準でがないかどうかは、非常に大切な基準であるある。。

真実というのは、真実というのは、「８０％の真実」「８０％の真実」という言葉がという言葉が
示すように、人間の心を通じたアナログ的な判定示すように、人間の心を通じたアナログ的な判定
であるのに対して、事実とはその事実があったのであるのに対して、事実とはその事実があったの
か、無かったのかの二者択－を迫るデジタル的か、無かったのかの二者択－を迫るデジタル的
判定判定なのでなので、ここでは「事実」という言葉を用いる、ここでは「事実」という言葉を用いる
べきでべきであろうあろう。。

15

■■lsls it fair to all concernedit fair to all concerned？？

みんなに公平かみんなに公平か

all concernedall concernedははallallだけが訳されており、肝心のだけが訳されており、肝心の
concernedconcernedが省略されていが省略されているる。。

四つのテストは「商取引」の基準として定めた文四つのテストは「商取引」の基準として定めた文
章章なのでなので、この、このconcernedconcerned（関わりのある人、関係（関わりのある人、関係
する人）は「取引先」のことを意味することは明白する人）は「取引先」のことを意味することは明白
でであるある。。

従ってこのフレーズは「すべての取引先に対して従ってこのフレーズは「すべての取引先に対して
公正かどうか」ということを意味公正かどうか」ということを意味するする。。

16

■■Will it build goodwill and better friendshipWill it build goodwill and better friendship？？

好意と友情を深めるか好意と友情を深めるか

goodwillgoodwillは単なる好意とか善意を表す言葉ではなは単なる好意とか善意を表す言葉ではな
く、商売上の信用とか評判を表すと共に、店ののく、商売上の信用とか評判を表すと共に、店のの
れんや取引先を表す。れんや取引先を表す。

すなわち、その商取引が店の信用を高めると同すなわち、その商取引が店の信用を高めると同
時に、よりよい人間関係を築き上げて、取引先を時に、よりよい人間関係を築き上げて、取引先を
増やすかどうかを問うもので増やすかどうかを問うものであるある。。

17

■■Will it be beneficial to all concernedWill it be beneficial to all concerned？？

みんなのためになるかどうかみんなのためになるかどうか

BenefitBenefitは「儲け」そのものを表す言葉は「儲け」そのものを表す言葉であるである。商。商
取引において適正な利潤を追求することは当然取引において適正な利潤を追求することは当然
なことであり、決して恥ずべきことではなことであり、決して恥ずべきことではないない。。

ただし、売り手だけが儲かった、また買い手だけただし、売り手だけが儲かった、また買い手だけ
が儲かったのでは公正な取引とは言えが儲かったのでは公正な取引とは言えないない。。

その商取引によって、すべての取引先が適正なその商取引によって、すべての取引先が適正な
利潤を得るかどうかが問題なので利潤を得るかどうかが問題なのであるある。。

2

言葉の由来は１９２７年、ベルギー言葉の由来は１９２７年、ベルギー

のオステンド国際大会でＲＩ理事会のオステンド国際大会でＲＩ理事会

が、クラブ管理上の利便性からが、クラブ管理上の利便性から

四大奉仕四大奉仕を採用した時から始を採用した時から始

まっていまっているる。。

①① 職業奉仕とは職業奉仕とは
ロータリアン個人が自己の職業をもってロータリアン個人が自己の職業をもって
社会に奉仕すること。社会に奉仕すること。

ロータリーの原点、ロータリー運動の根幹ロータリーの原点、ロータリー運動の根幹。。
金看板金看板であるである。。

1.1. クラブ奉仕クラブ奉仕
2.2. 職業奉仕職業奉仕
3.3. 社会奉仕社会奉仕
4.4. 国際奉仕国際奉仕

4

職業というものは職業というものは生計をたてる手段生計をたてる手段

②② ロータリーの職業観とロータリーの職業観と

奉仕理念奉仕理念

実績がはっきりせず眼に見えない陰徳、即ち世に知実績がはっきりせず眼に見えない陰徳、即ち世に知
られないよい行ない。と言われられないよい行ない。と言われるる。。

世の為、人の為に役立つ仕事、奉仕する手段世の為、人の為に役立つ仕事、奉仕する手段
職業観、奉仕理念をロータリアン職業観、奉仕理念をロータリアン個人個人個人個人がまず確がまず確
立をする。立をする。

この奉仕理念を正しく理解し、例会等で奉仕の心をこの奉仕理念を正しく理解し、例会等で奉仕の心を
育み、自分の職業の質、道徳性を高めて、育み、自分の職業の質、道徳性を高めて、

自己の天職たる職業を通じて社会に個人的自己の天職たる職業を通じて社会に個人的
（（ⅠⅠServeServe）に奉仕することで）に奉仕することであるある。。
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★ニコニコボックス 

◎誕生日祝い 
 水野太一会員 
 森下武治会員 
 太田 稔会員 
 柴田 勝会員暄子夫人 
 鈴木 博会員鈴子夫人 
 林 博宣会員 
◎結婚記念日祝い 
 太田 稔会員ご夫妻 
 滝下 勲会員ご夫妻 
 金田柾宏会員ご夫妻 
 林 博宣会員ご夫妻 
 宮﨑真一会員ご夫妻 
 半田富男会員ご夫妻 
 山城康司会員ご夫妻 
 小野喜明会員ご夫妻 
◎事業所創業祝い 
 伊藤靖彦会員 伊藤靖彦建築設計事務所 
 滝下 勲会員 ㈱東京おしぼり 
 杉浦節子会員 ㈲アイエフピー豊川 
 森下武治会員 ㈲シンエイ 
 浅野 桂会員 ㈱松栄菅工 
◎入会記念日祝い 
 笠原盛泰会員 
 山口善功会員 
 後藤文良会員 
◎その他 
 大沢茂樹会員 土井会員をよろしく 
 樅山修一会員 例会を担当します 
 水野太一会員 新入会員の入会ありがとう 
 柴田 勝会員 誕生日を祝って頂き 
 水野太一会員  〃 
 山城康司会員 結婚記念日を祝って頂き 
 小野喜明会員  〃 
 金田柾宏会員  〃 
 杉浦節子会員 事業所創業を祝って頂き 
 浅野 桂会員  〃 
 伊藤靖彦会員  〃 
 太田 稔会員 いろいろ祝って頂き 
 森下武治会員  〃 
 
 
 
 
 
会報担当者：小田伊佐浩会員、鈴木啓仁会員 

このウィークリーは再生紙を使用しています。 

5

具体的に具体的に言うと・・・言うと・・・

職業奉仕という言葉は、ロータリーの専門用語で職業奉仕という言葉は、ロータリーの専門用語で
ロータリーでしか使用されロータリーでしか使用されないない。。

一般の人たちは、こんな言葉は使って一般の人たちは、こんな言葉は使っていないいない。辞書。辞書
をひいても職業奉仕という言葉は出てをひいても職業奉仕という言葉は出ていないいない。。

6

ところがところが職業奉仕の「奉仕」というのは、職業奉仕の「奉仕」というのは、

職業は、自分のためのもの、奉仕は職業は、自分のためのもの、奉仕は
自分以外の人のためのもの。自分以外の人のためのもの。

自分以外の人のために何かを自分以外の人のために何かを
することすること。。

考えて考えてみると・・・みると・・・

事業家であれば、利益を得るための事業家であれば、利益を得るための
１つの手段１つの手段。。

私たちが生活していくための所私たちが生活していくための所
得を得るための手段に過ぎない。得を得るための手段に過ぎない。

あくまでも自分のためのものであくまでも自分のためのものである。ある。

7

職業をもって、奉仕と考える。職業をもって、奉仕と考える。
この１点が判らないと、この１点が判らないと、

職業奉仕は、永久に判らない。職業奉仕は、永久に判らない。

エネルギーの方向が全く違うエネルギーの方向が全く違う。。

11

職業奉仕が根幹という事は綱領によって裏付けさ職業奉仕が根幹という事は綱領によって裏付けさ
れていれている。る。

「ロータリーの綱領」と言うの「ロータリーの綱領」と言うのであるかであるから、ロータリーら、ロータリー
の準拠すべき中心的思想・信条ということになの準拠すべき中心的思想・信条ということになるる。。

ロータリーの綱領、ロータリーの綱領、The Object of RotaryThe Object of Rotaryとある様に、とある様に、
文章の表題が「文章の表題が「ObjectObjectss」と複数でないことから、目」と複数でないことから、目

的はただひとつすなわち的はただひとつすなわち「「有益な専業の基礎とし有益な専業の基礎とし
て奉仕の理想を鼓吹し、これを育成するて奉仕の理想を鼓吹し、これを育成する」」とあとあ
るる。。

③③標準ロータリークラブ定款標準ロータリークラブ定款
第４条「綱領」第４条「綱領」とはとは

49

自分の職業を通して社会に奉仕する、このこと自分の職業を通して社会に奉仕する、このこと

はロータリアンでない人もロータリアンも同じ。はロータリアンでない人もロータリアンも同じ。

ロータリーにあっては、奉仕の実践に先立ち、例ロータリーにあっては、奉仕の実践に先立ち、例
会で自己の奉仕の心を磨き、自己の精神的境会で自己の奉仕の心を磨き、自己の精神的境

地を高めることが必要なので地を高めることが必要なのであるある。。

ロータリーでは奉仕の実践に先立ち、例会に出ロータリーでは奉仕の実践に先立ち、例会に出

席して例会での親睦を通じて、切磋琢磨して奉席して例会での親睦を通じて、切磋琢磨して奉

仕の心を作ることが職業奉仕の第１の目的。仕の心を作ることが職業奉仕の第１の目的。

それ故ロータリーの職業奉仕とかロータリーにおそれ故ロータリーの職業奉仕とかロータリーにお

ける職業奉仕と言うのでける職業奉仕と言うのであるある。。


